ZESPOL SZKOL

im. Bolestawa Podedwornege

w Nietkowie

19-230 Szczuczyn, woj. podlaskie OGLOSZENIE O NABORZE

tel,/fax [86) 272-51-74 NP 710.1).15.17°

na stanowisko kierownicze urzednicze
w Zespole Szkét w Nieckowie
Nieckowo 63, 19-230 Szczuczyn

Dyrektor Zespotu Szkét im. Bolestawa Podedwornego w Nieckowie

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér
na stanowisko kierownicze urzednicze:
GtOWNY KSIEGOWY

1. Liczba i wymiar etatu: 1 etat.

2. Nazwa i adres jednostki: Zespot Szkdt im. Bolestawa Podedwornego
w Niec¢kowie, Nieckowo 63, 19-230 Szczuczyn

3. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1)

2)

4)

o)

posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 22018 r. poz. 1260 ze zm.),

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
Z petni praw publicznych,

brak skazania za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego, za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw lub
umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie znajomos$ci jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtéwnego ksiegowego,
wyksztatcenie; spetnienie jednego z ponizszych warunkow:

a) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie,
ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajgce
ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki
w ksiegowosci,

b) ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota
ekonomiczna i posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki
w ksiegowosci,

c) wpisanie do rejestru biegtych rewidentébw na podstawie
odrebnych przepiséw,

d) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego
do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
Swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do ustugowego



6)
7)

8)

prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie
odrebnych przepisow
posiadanie nieposzlakowanej opinii,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym
urzedniczym,
wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutaciji.

4. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)

znajomo$¢ przepisow m.in. z zakresu finanséw publicznych,
rachunkowosci, odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,  samorzadu terytorialnego, dochodéw  jednostek
samorzadu terytorialnego, podatku od towaréw i ustug (VAT), podatku
dochodowego od 0séb fizycznych i ubezpieczen spotecznych,

zdolno$¢ do interpretacji i stosowania obowigzujgcych przepisow
prawa,

biegta znajomos¢ obstugi komputera, doswiadczenie w obstudze
programow finansowo - ksiggowych i ptacowych oraz programéw
stuzacych realizacji przelewdéw drogg elektroniczng, do$wiadczenie
w obstudze programu PLATNIK, programu ksiegowego Qsola oraz
pakietu MS Office,

5. Gtéwne zadania na stanowisku pracy:

1)
2)
3)
4)

5)

zgodne z obowigzujgcymi przepisami i zasadami z zakresu
rachunkowosci oraz finanséw publicznych prowadzenie rachunkowosci
Zespotu Szkét w Nieckowie,

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych
i finansowych z planem finansowym,

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

nadzorowanie catoksztatu prac z zakresu rachunkowosci
wykonywanych przez pracownikéw Zespotu Szkét w Nieckowie.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca biurowa w petnym wymiarze czasu pracy, w siedzibie Zespotu Szkét
w Nieckowie, Nieckowo 63, 19-230 Szczuczyn. Praca przy komputerze i obstudze
urzgdzen biurowych. Wspédtpraca z pracownikami Zespotu Szkét w Nieckowie
i jednostkami organizacyjnymi powiatu grajewskiego. Na stanowisku pracy brak
specjalistycznych urzadzerh umozliwiajgcych prace osobom niewidomym.
Budynek dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo. Stanowisko
pracy w pomieszczeniu nie dostosowanym do wézkow inwalidzkich.

7. W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Zespole Szkét w Nieckowie,



W rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.
8. Zainteresowane osoby skiadajg nastepujgce dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadanie wyksztaicenia,
poswiadczone przez kandydata na kazdej stronie "za zgodno$é
z oryginatem" - miejscowo$¢, data i czytelny podpis,

3) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgcych okres zatrudnienia
lub w przypadku pozostawania pracownika w stosunku pracy w czasie
naboru - zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnianiu pracownika
zawierajgce informacje o dtugosci okresu zatrudnienia, po$wiadczone
przez kandydata na kazdej stronie "za zgodno$¢ z oryginatem" -
miejscowos€, data i czytelny podpis,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje
zawodowe i dodatkowe umiejetnosci poswiadczone przez kandydata na
kazdej stronie "za zgodno$¢ z oryginatem" - miejscowos$é. data
i czytelny podpis,

5) podpisane czytelnie przez kandydata i ztozone w formie odrebnych
dokumentéw pisemne o$wiadczenia:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.),

b) o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

C) o braku skazania za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego, za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucii
panstwowych oraz samorzgdu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci  dokumentéw lub umy$ine przestepstwo
skarbowe,

d) oswiadczenie kandydata wyrazajgcego zgode na przetwarzanie
jego danych osobowych przez Dyrektora Zespotu Szkoét
w Nieckowie na potrzeby przeprowadzenia procedury naboru na
stanowisko kierownicze urzednicze, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa,

e) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku: Gtowny ksiegowy.

Dokumenty w zaklejonych kopertach z napisem "Nabdér na stanowisko:
Gtowny Ksiegowy w Zespole Szkét w Nieckowie" z podaniem imienia i nazwiska
oraz adresu i nr telefonu kandydata nalezy skiada¢ w Sekretariacie Szkoty
w terminie do 25 pazdziernika 2019 r. do godz. 15:00.



Oferty, ktére wptyng po wyzej okre$lonym terminie, ztozone w innej formie, jak
réwniez nie spetniajagce wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane, a osoby,
ktorych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane.

Ziozone oferty nie podlegajg zwrotowi.

Kandydaci, ktérzy spetniajg wymagania formalne okreélone w ogtoszeniu
zostang powiadomieni telefonicznie badz odrebnym pismem o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Zespotu Szkét w Nieékowie, a takze na tablicy informacyjnej

w Szkoty.
DYR O
Zespolu Szké} w Ni%owie
mgr Dariusz oniecko

Nie¢kowo, 11.10.2019



ZESPOL SZKOL
im. Bolestawa Podedwornego
w Nietkowie =
19-230 Szczuczyn, woi. podlaskie . )
tel,ffax (B6) 272-51.74 N1P 710-10-15-179 Klauzula informacyjna

dla kandydatéw do pracy w Zespole Szkét w Nieckowie

Zgodnie z art. I3 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zespotu Szkét

| w NieCkowie z siedzibg w Nieckowo 63, 19-230 Szczuczyn, tel: 86 2725174,

| adres e-mail nieckowo@poczta.onet.pl.

i 2. Kontakt z inspektorem Ochrony Danych w Zespole Szkét w Nieékowie Panig
Klaudig Gzinkg mozliwy jest pod numerem tel. 533 327 053 lub adresem
e-mail gzinka@togatus.pl.

3. Dane osobowe Pana/Pani beda zbierane i przetwarzane wytacznie w celu
przeprowadzenia rekrutacji na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza
(art. 6 ust 1 lit. a) RODO).

4. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pana/Pani danych osobowych
do Panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.

5. Odbiorcami Pana/Pani danych bedg wytacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, a na
podstawie Pana/Pani zgody - inne podmioty lub osoby.

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji, niezbedny
do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy (z uwzglednieniem
3 miesigcy w ktorych Dyrektor Zespotu Szkot w Nieckowie ma mozliwosé
wyboru kolejnego wytonionego kandydata. w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

7. Posiada Pan/Pani prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody.

| 8. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe
ze wzglegdu na przepisy prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne. Nie podanie danych obowigzkowych skutkuje brakiem
rozpatrzenia kandydatury. Moze Pan/Pani w dowolnym momencie wycofaé
zgode na przetwarzanie danych, co bedzie skutkowato brakiem mozliwosci
rozpatrywania ztozonej kandydatury na pdzniejszym etapie rekrutaciji.

DYREKTOR
Zespolu Szkél W Nieclowie

mgr Dariusz Kondecko



